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個人情報の取得に関する同意書（採用選考） 

 

 

この度は、株式会社ジェイ・キャストにご応募いただき、ありがとうございます。採用面接に

あたり、履歴書等で提供していただく個人情報の取扱いについて、下記の通りご案内申し上げま

すので、同意の上ご提出ください。 

 

 

【個人情報の管理】 

人事採用で取扱う個人情報は、経営企画本部の個人情報保護責任者が管理をおこないます。御連

絡は以下に記載の問合せ窓口までお願い致します。 

 

【個人情報の利用目的】 

採用活動に必要な採否判定の資料及び御連絡の範囲でのみ使用いたします。 

 

【委託および第三者提供】 

ご提出いただいた個人情報は、委託することはありません。 

又法令に定めた例外事項の場合を除き、皆様からの同意を得ずに第三者へ提供することはありま

せん。 

 

【個人情報のお問合せ】 

本人または代理人等から、個人情報について、利用目的の通知、開示、訂正、追加、削除、利用

停止、消去、第三者提供停止の要求があった場合は、できる限り迅速に対応いたします。請求方

法については、以下に記載の問合せ窓口までお願い致します。 

 

【情報提供の任意性】 

個人情報を御提供いただくのは任意ですが、正確に御提供いただけない場合には採用判定の判断

が正確におこなえない場合がありますので、あらかじめご了承ください。 

 

問合せ窓口 

株式会社ジェイ・キャスト  

個人情報保護責任者：経営企画本部 川久保雅代 

〒102-0084 東京都千代田区二番町 12-8 ロイヤルビル TEL：03-3264-2591 

 

 

上記内容に同意します。 

 

 

20    年   月   日 

 

氏名                                   


